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    Circolare n° 154                                                                                Guidonia Montecelio, 29 gennaio 2025 
 

 
A tutto il personale docente e ATA 

 
 
Oggetto: Elezioni per il rinnovo delle Rappresentanze Sindacali Unitarie (RSU) – 14, 15 e 16 aprile 
2025 
 
Con la presente si comunica che nei giorni 14, 15 e 16 aprile 2025 si terranno le elezioni per il 
rinnovo delle Rappresentanze Sindacali Unitarie (RSU).   
Come noto, le RSU costituiscono l’organismo principale attraverso il quale i dipendenti possono 
esprimere la propria voce e partecipare attivamente al miglioramento delle condizioni di lavoro.  
In relazione a tale tornata elettorale, si riportano di seguito alcune indicazioni utili per la regolare 
effettuazione della stessa. 
In merito al diritto di voto, si fa presente che il personale che svolge l’attività su due o più istituzioni 
esercita l’elettorato attivo: 
- nella sede di titolarità, se a tempo indeterminato; 
- nella sede in cui presta il maggior numero di ore, se a tempo determinato; 
- nella sede che gestisce il contratto, se a tempo determinato con orario della stessa entità. 
Circa la composizione della Commissione elettorale, i cui componenti sono designati dalle 
organizzazioni sindacali presentatrici di lista, ne possono far parte tutti i lavoratori in servizio presso 
la scuola, compresi quelli a tempo determinato, che non intendano candidarsi alla carica di RSU. 
Le operazioni di voto si svolgeranno nella sede scolastica di Via Marco Aurelio. Seguirà un’apposita 
comunicazione recante l’indicazione degli orari e delle modalità di voto. 
Si rammenta, infine, che le elezioni sono valide se vota almeno la metà più uno degli aventi diritto. 
 
Si comunica, inoltre, che in occasione del rinnovo delle RSU previsto per il prossimo aprile, come da 
protocollo sindacati/ARAN, è prevista la "messa a disposizione, da parte delle Amministrazioni, 
dell'elenco generale alfabetico degli elettori e consegna della relativa copia a tutte le organizzazioni 
sindacali che ne fanno richiesta"; 
 
Alcune organizzazioni sindacali chiedono che gli elenchi siano forniti anche degli indirizzi email 
istituzionali degli elettori (@icdonmilani.edu.it). 
Su parere del DPO dell’istituto, si chiede che il personale favorevole all’invio dell’indirizzo email 
istituzionale esprima il proprio consenso mediante il modulo disponibile al seguente link, entro le 
ore 12:00 di venerdì 31 gennaio, al fine di agevolare le operazioni di invio degli elenchi: 
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSesh6exmYv2c2XleBhqWee2oKwvEufBNQFrcarQm
A8akjq-Qw/viewform?usp=header 
 
 
N.B.: al modulo si accede esclusivamente con email istituzionale  @icdonmilani.edu.it 
 
 
Per ulteriori informazioni o chiarimenti, è possibile fare riferimento alla Commissione elettorale, di 
prossima costituzione, o ai rappresentanti sindacali di fiducia. 

 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott.ssa Felicia Savino 

Documento firmato digitalmente ai sensi del  

Codice dell’Amministrazione  

Digitale e norme ad esso connesse 
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