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OGGETTO: informazione ai sensi dell’art. 30, c. 10, lett. b2) CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 2019/2021 -

progetto “Una scuola per tutti e per ciascuno”

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — Missione 4:
Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2

febbraio 2024, n. 19).

Codice: M4C111.4-2024-1322-P-47934

CUP: J94D21000850006

Con riferimento alle risorse a valere sul progetto del PNRR in oggetto, per quanto riguarda i criteri di

attuazione dei progetti nazionali ed europei (art. 30, comma 10, lett. b2), si comunica alla RSU e alle 00.SS.

in indirizzo che questa istituzione scolastica si attiene a quanto disposto dalla Nota MIM n. 58542 del 17

aprile 2024 recante “Istruzioni operative” per gli Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei

divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024), che prevede:
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“Il personale necessario ed essenziale allo svolgimento delle attivita di progetto, in qualita di docente o
esperto in possesso delle relative competenze, deve essere individuato dalle scuole e dai CPIA, soggetti
attuatori degli interventi, attraverso procedure selettive comparative pubbliche, aperte al personale
scolastico interno e a esperti esterni, in possesso delle necessarie competenze per I'espletamento di funzioni
aggiuntive. Le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di
servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento
di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di
realizzazione del medesimo progetto.

In caso di incarichi aggiuntivi da conferire al personale interno individuato, gli stessi dovranno essere

conferiti nel rispetto puntuale della parte normativa dei CCNL vigenti di riferimento per ciascuna figura
operante nella scuola ed essere autorizzate sulla base delle norme vigenti.”

Nello specifico, il progetto viene attuato sulla base di opzioni di costo semplificate (OCS) per il personale
docente e tutor, in conformita a quanto previsto dall’articolo 10, comma 4, del decreto-legge n. 121/2021,
convertito, con modificazioni, dalla legge n. 156/2021, in coerenza con quanto previsto dagli articoli 52 e
seguenti del Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021.

Per quanto concerne l'individuazione del personale docente si procedera mediante avviso di selezione che
tenga conto delle specifiche professionalita richieste in relazione ai progetti da attuare. Il personale ATA
verra individuato mediante richiesta di disponibilita.

Tab. A — Risorse assegnate

TOTALE RISORSE ASSEGNATE 68.732,08 €
Percorsi di mentoring e orientamento 21.000,00 €
Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e 16.590,00 €
accompagnamento

Tasso forfettario del 40% per rimborso costi indiretti 6.636,00 €
Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari 15.820,00 €
Tasso forfettario del 40% per rimborso costi indiretti 6.328,00 €
Attivita tecnica del Team per la prevenzione della dispersione scolastica 2.358,08 €
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Tab. B — Personale e compensi

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e i
contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)
- Incarico di Project Manager Dirigente Scolastico: n. 80 ore, retribuzione oraria pari a €
33,18 lordo stato;
- Docenti e tutor per la realizzazione dei percorsi
L’Unita di costo standard (UCS) & pari a:
1) Percorsi di mentoring e orientamento: € 42,00 per ora per studente.
2) Percorsi__di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento: 79,00 €/h per la figura del docente (non é previsto il tutor)
3) Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari: € 79,00 per il docente/esparto ed € 34,00
per il tutor per ciascuna ora di corso
Collaboratori scolastici in relazione al numero di corsi da attivare nei vari plessi n. 40 ore
Retribuzione oraria come da CCNL vigente
Personale amministrativo n. 20 ore — DSGA n. 20 ore
Retribuzione oraria come da CCNL vigente
Attivita tecnica del Team per la prevenzione della dispersione scolastica

Docenti tutor esperti interni e/o esterni.
n. 69,35 ore, calcolato automaticamente in piattaforma, da ripartire in base al numero dei
componenti individuati.
L’Unita di costo standard (UCS) é pari a complessivi € 34,00 per ciascuna ora.
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Tutta la documentazione relativa alle diverse fasi di selezione e reperibile sul sito dell’istituzione
scolastica, nell’apposita sezione dedicata al PNRR, nonché all’Albo online/Amministrazione Trasparente.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Felicia Savino

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale € norme ad esso connesse

FELICIA SAVINO
07.11.2024 13:07:08 UTC



		2024-11-07T14:07:08+0100
	FELICIA SAVINO




